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IOJIOKEHUE /0500
0 NPHEMHO M aneVIAIHOHHOW KOMHUCCHH B Myngﬂﬁﬂg};hﬁom Ka3eHHOM
yUpesKIeHHH JONOTHATEIbHOro 00pasoBanus «CropTHBHAS MIK0JI
oJuMnuiickoro pesepsa NeS» ropoga YUepkeccka

1. OGmue moI0KeHUs

1.1.Hactosimee IlonoxkeHwe O MPHEMHOW U aNeJUISALMOHHONM KOMHCCHH B
MyHHUIUIATPHOM ~ Ka3eHHOM  YUPeXACHHH  JIONOIHUTENBHOTO  00pa3soBaHMs
«CropTHBHas IIKOJAa oJiuMImicKoro pesepsa NeS» roponma UYepkeccka (nanee —
TTonoxkerue) pa3paboTaHO B cooTBeTCTBHM ¢ DesepaibHEIM 3aKOHOM OT 29 nexaldpsi
2012 1. Ne 273-®3 «O6 ob6pazoBanmu B Poccuiickoit @enepanyny, NPHKa3OM
MuswucrepetBa criopra P® ot 27 smBapst 2023 r. Ne57 «O6 yreepxknenun Ilopsaxa
nmpueMa Ha OOydYeHHe IO JIOTIONHHUTENbHBIM 00pa30BaTeNbHBIM —MPOTrPaMMaM
CIIOPTUBHOM MOJATOTOBKM», YCTaBOM MyHHUUHMIIATEHOIO KAa3€HHOIO yYPEXACHHUS
JIOTIOTHATELHOr0 00pa3opanus «CropTHBHAS LIKOJA ONMMIIMICKOro pesepsa Ne5»
ropona Yepkeccka (mamee — YUpexIeHHE) U HOPMATHBHBIMH JIOKAJIbHBIMA aKTaMH
Yupexaenus.

1.2. Hacrosimee IIOJNOXKEHHE peIIaMEHTHPyeT paboTy INpPUEMHOH U
aneJUISIAOHHON KOMUCCHH II0 NPHEMY TpaXKIaH Ha oOydYeHHe IO IOTOIHHUTEIbHBIM
06pa3oBaTeIbHEIM MPOrpPaMMaM CIOPTHBHON MOATOTOBKM HA OCHOBaHHHU Pe3yJbTaToOB
MHAMBUYaJbHOrO OTOOpa IPOBOAMMOIO B IEJSX BBISABICHHSA JIML, WMMCHOMINX
Heo6XOMMMbIe I OCBOEHHS JIOIOJHHTENBHOM 00pa30BaTENbHOM IMPOTrPaMMBbI
CIIOPTHBHOM MOJATOTOBKHM CIOCOOHOCTH B 0061acTv (HM3MYIECKOH KyJNBTYPBI U CIOpTA
(maiee - IOCTYMAOIIKE), 38 CYET CPEACTB MyHMIUIIAIBHOTO OrO/KeTa.

1.3. VupexaeHue caMOCTOSTENIBHO yCTaHABIMBAET CPOKH TpHeMa JIOKyMEHTOB B
COOTBETCTBYIOIIIEM TOAy, HO HE IIO3[jHEe, YeM 3a MeCAll [0 MNpOBEACHUA
UHIMBHIYAIBHOTO 0TOOpa IMOCTYNAOIIUX.

2. Opranusanus 1esiTeJJbHOCTH PHEMHOH KOMHCCHH

2.1. WHauBuAyaibHBI OTOOp INOCTYyNAIOMKMX B YUpPEeKICHHE HNPOBOAUTCH
IPUEMHOM  KOMHCCHEH. YUpeXIeHHe CaMOCTOSTENBHO YyCTaHABIMBACT —CPOKH
TIPOBEIEHUsT WHAMBULYaIBHOTO0 OTOOpa MOCTYMAOIMX B COOTBETCTBYIOLIEM TIOAY,
yTBEpXKJaeMble IPHKA30M IUPEKTOpa Y YpeimICHHS.

2.2. B coctaB KOMHCCHH BXOAMT: IpelceAareib KOMHUCCUH, 3aMECTUTEIb
npejiceaTesisi KOMUCCHH, CEKPeTaph KOMUCCHH U HHBIE YJICHBI KOMUCCHH.




Председателем приемной комиссии является директор Учреждения или лицо, им уполномоченное.
Состав приемной комиссии (не менее пяти человек) формируется из числа тренерско-преподавательского состава, других педагогических работников Учреждения, участвующих в реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки. 
На период отсутствия председателя приемной комиссии его полномочия возлагаются на заместителя приемной комиссии. Заместителем председателя приемной комиссии можем являться заместитель директора Учреждения.  
Председатель приемной комиссии назначает ответственного секретаря, который организует работу приемной комиссии, а также личный прием поступающих, их родителей (законных представителей), доверенных лиц. 
2.3. Работа приемной комиссии Учреждения:  
Сроки приёма документов определяются администрацией Учреждения и оформляются приказом директора Учреждения в соответствующем году, но не позднее, чем за месяц до проведения индивидуального отбора поступающих.  
Индивидуальный отбор проводится в последнюю неделю августа, согласно утвержденного графика.  
2.4. При организации приема поступающих директор Учреждения обеспечивает соблюдение их прав, прав их законных представителей, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной и апелляционной комиссий, объективность оценки способностей и склонностей поступающих. 
2.5. Не позднее, чем за месяц до начала приема документов, Учреждение на своем информационном стенде и официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" размещает следующую информацию и документы с целью ознакомления с ними поступающих и их законных представителей: 
- копию устава Учреждения; 
- копию лицензии на осуществление образовательной деятельности; 
- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию учебно-тренировочного процесса по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки; 
- условия работы приемной и апелляционной комиссий; 
- количество бюджетных мест в соответствующем году по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, а также количество вакантных мест для приема поступающих (при наличии);
- сроки приема документов для обучения по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки в соответствующем году; 
- сроки и место проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году; 
- формы индивидуального отбора поступающих и его содержание по каждой дополнительной образовательной программе спортивной подготовки; 
- нормативы общей физической и специальной физической подготовки для зачисления на обучение по каждой дополнительной образовательной программе спортивной подготовки; 
- систему оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), применяемую при проведении индивидуального отбора поступающих; 
- правила подачи и рассмотрения апелляций по процедуре и (или) результатам индивидуального отбора поступающих; 
- сроки зачисления поступающих в Учреждение; 
- образец заявления о приеме на обучения по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки (далее - заявление).
 2.6. Приемная комиссия Учреждения обеспечивает функционирование телефонной линии, для оперативных ответов на обращения, связанные с приемом поступающих. 
2.7. Индивидуальный отбор поступающих проводится в формах, предусмотренных Учреждением, с целью зачисления лиц, обладающих способностями в области физической культуры и спорта, необходимыми для освоения соответствующей дополнительной образовательной программы спортивной подготовки с учетом федеральных стандартов спортивной подготовки. 
2.8. Расписание проведения индивидуального отбора (дата, время и место проведения, дата объявления результатов) утверждается председателем приемной комиссии и публикуется на официальном сайте Учреждения не позднее, чем за 10 дней до его начала. 
2.9. Процедура проведения индивидуального отбора поступающих предусматривает возможность присутствия сопровождающих лиц (законных представителей поступающих, представителей общественных организаций и других лиц) только с письменного разрешения директора Учреждения. 
2.10. Результаты индивидуального отбора объявляются не позднее, чем через три рабочих дня после его проведения и размещаются на информационном стенде и на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с учетом соблюдения законодательства Российской Федерации в области персональных данных. 
2.11. Учреждение предусматривается проведение дополнительного отбора для лиц, не участвующих в первоначальном индивидуальном отборе в установленные Учреждением сроки по уважительной причине (вследствие болезни или по иным обстоятельствам, подтвержденным документально), в пределах общего срока проведения индивидуального отбора поступающих.
 2.12. Зачисление поступающих в Учреждение на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки оформляется приказом директора на основании решения приемной комиссии или апелляционной комиссии. 
2.13. При наличии мест, оставшихся вакантными после зачисления по результатам индивидуального отбора поступающих, учредитель может предоставить Учреждению право проводить дополнительный прием поступающих. 
2.14. Зачисление на вакантные места проводится по результатам дополнительного индивидуального отбора, в сроки установленные Учреждением.
3.Организация деятельности апелляционной комиссии

3.1. Председателем апелляционной комиссии является директор Учреждения (в случае, если он не является председателем приемной комиссии) или лицо, им уполномоченное. 
Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора одновременно с утверждением состава комиссии по отбору поступающих.
Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее трех человек из числа тренерско-преподавательского состава, других педагогических работников Учреждения, участвующих в реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки, и не входящих в состав приемной комиссии. 
3.2. Поступающие, а также родители (законные представители) несовершеннолетних поступающих вправе подать апелляцию по процедуре и (или) результатам проведения индивидуального отбора в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов индивидуального отбора. 
Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего дня со дня ее подачи на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются законные представители поступающих, подавшие апелляцию.
Для рассмотрения апелляции секретарь приемной комиссии направляет в апелляционную комиссию протоколы заседания приемной комиссии, результаты индивидуального отбора. 
3.3. Апелляционная комиссия принимает решение о целесообразности или нецелесообразности повторного проведения индивидуального отбора в отношении поступающего, законные представители которого подали апелляцию. 
Решение принимается большинством голосов членов апелляционной комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии. При равном числе голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса. 
Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, подписывается председателем комиссии и доводится до сведения подавших апелляцию родителей (законных представителей) поступающего под роспись в течение одного рабочего дня с момента принятия решения, после чего передается в приемную комиссию. 
3.4. Повторное проведение индивидуального отбора поступающих проводится в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о целесообразности такого отбора в присутствии не менее двух членов апелляционной комиссии. 
3.5. Подача апелляции по процедуре проведения повторного индивидуального отбора поступающих не допускается.
