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IlpaBuia BHYTPEeHHEro pacnopsiika 06” YYAIOIHXCS B

MyHHIHIAJIBHOM Ka3€HHOM Y4peKAeHHH J0NOJHATEIbHOr0 00pa3oBaHus
«CnopTuBHasi IK0JIa OJIUMIIHNCKOro pesepBa NeS» ropoaa Yepkeccka

1. O6mmue noJioxkeHust

1.1. Hacrosimme IlpaBuna BHyTpeHHEro pacmopsaka oOydarommxcs B
MKV JIO «CIIOP Ne 5» r. UYepkeccka (nmanee-IlpaBuia) pa3paboTaHbl B
cootBeTcTBHH ¢ DPenepanbHbIM 3aKOHOM OT 29 nekabpst 2012 r. Ne 273-®3 «O6
obpazoBanuu B Poccuiickoii @enepanum», Y CTaBOM MyHUIIUTIAIEHOTO Ka3€HHOTO
YUpEXJEHUS TOMOTHUTEIbHOro obpa3oBanus «CroptuBHas mkoia Nedy» ropoxaa
UYepkeccka (masee - VYupexaeHuWE) U YCTaHABIMBAIOT HOPMBI ITOBEIEHUS
o6 yuaronmxcs. :

Hens IIpaBun: co3manne B YupexaeHHH KoMQOPTHOH cpempl,
CIIOCOOCTBYIOIIEH - YCIEIHOW y4eOHO-TPEHUPOBOYHOM ITOATOTOBKE KAXIOrO
o0ydJaroImerocsi, BOCIUTAHUE YBaXXEHHS K JIMYHOCTH M €€ IpaBaM, pa3BUTHE
KOMMYHHKATUBHOM KyJIbTYPHI.

2. O6mue npaBuJIa NOBEAEHHUS

2.1. OOy4aromuecs pUXoaaT B Yupexaenue 3a 10-15 MunyT no Havana
y4eOHO-TPEHUPOBOYHOTO 3aHSATHSI, YHCThIE U ONPSTHEIE.

2.2. B VupexaeHnn Henb3sl OCTaBIATh LIEHHBIE BEIIM B pa3leBalikax. Bce
IIeHHBIE BeIlX HeOOXOMMO CHaTh Ha XpaHeHHEe TPEeHEPY-TIPEIo1aBaTelo.

2.3. Henp3st mpuHOCUTH B YUpexXJeHHEe U Ha ee TEPPUTOPHUIO C OO
IeNbl0 W HUCHOJb30BaTh JIIOOBIM  CrIocoOOM  OpyXKue, B3phIBUATHIE,
B3PBIBOOIIACHBIE WJIM OTHEOIIACHBIE BEILECTBA; CIIUPTHBIE HAIUTKH, HAPKOTHKH,
Ipyrue ogypMaHHUBAIOIIKE CPENICTBA, a TAKXKE TOKCUYHBIE BEIIECTBA U SIIBIL.

2.4. Henp3s 06e3 paspemnieHuss TpeHEpOB-IIperofaBaTeiiell yXOOUTh W3
YUPEXOCHUS U C €r0 TePPUTOPUU BO BpeMH IpoBeleHUsl 3aHATU. B ciydae
TIPOITYCKa 3aHATHHE 00yYarOMIUiCs TO/DKEH IPENbIBUTh TPEHEPY-IIPETIONABATEIO
CIpaBKy OT Bpada WM 3allUCKy OT pOAHTEeNel (JIUI, UX 3aMEeHSIONINX) O IPHIKHE
OTCYTCTBHUs Ha 3aHATUsAX. [IpomyckaTh 3aHATHUS 0e3 YBaXUTEIBHBIX INPUYMUH HE
pasperniaercs.




2.5. Обучающиеся Учреждения должны иметь необходимые для учебно-тренировочного процесса принадлежности: спортивную форму и обувь, в том числе сменную одежду.  
2.6. Обучающиеся Учреждения должны проявлять уважение к старшим, заботится о младших товарищах. Обучающиеся и тренер-преподаватель обращаются друг к другу уважительно. 
2.7. Обучающиеся обязаны беречь спортивное оборудование и имущество учреждения, аккуратно относится как к своему, так и к чужому имуществу. 
2.8. Обучающиеся обязаны подчиняться требованиям работников Учреждения.
3. Поведение на учебно-тренировочных занятиях

3.1. Каждый тренер-преподаватель определяет свои специфические правила при проведении занятий, которые не должны противоречить законам Российской Федерации, нормативно-правовым документам и локальным актам учреждения. Эти правила обязательны для исполнения всеми обучающимися групп данного тренера-преподавателя. 
3.2. Ответственность за жизнь и здоровье обучающихся до, во время и после проведения учебно-тренировочных занятий, до выхода из учреждения, в котором проводились учебно-тренировочные занятия, полностью возлагается на тренера-преподавателя, проводящего учебно-тренировочное занятие. 
3.3. Во время учебно-тренировочного занятия нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми, не соответствующими профилю учебно-тренировочного занятия и требованиям тренера-преподавателя. 
3.4. Если во время учебно-тренировочного занятия обучающемуся необходимо отлучиться или покинуть тренировку, то он должен попросить разрешения у тренера-преподавателя, проводящего тренировочное занятие.
 3.5. В других случаях, обучающийся вправе покинуть занятия только после того, как тренер-преподаватель объявит об окончании учебно-тренировочного занятия. 
3.6. Обучающийся к началу учебно-тренировочного занятия должен быть переодет в соответствии с местом проведения занятий и погоде. 
3.7. Обучающийся обязан вести себя соответственно инструкциям по технике безопасности (при проведении тренировочных занятий в спортивном зале, площадке). 
3.8. При ухудшении самочувствия обучающийся обязан предупредить тренера-преподавателя. 
4. Поведение до начала и после окончания учебно-тренировочного занятия
4.1. До начала занятия обучающиеся должны: 
-  в случае опоздания на учебно-тренировочное занятие, зайти, поздороваться, извиниться за опоздание и попросить разрешения приступить к учебно-тренировочному занятию; 
4.2. После окончания учебно-тренировочных занятий: 
- обучающийся обязан привести в порядок свой инвентарь, экипировку; 
- переодеться в раздевалке и покинуть учреждение, соблюдая правила вежливости. 
4.3. Запрещается: 
-  бегать по учреждению; шуметь, толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любого рода вопросов; употреблять непристойные выражения и жесты в адрес любых лиц; 
- в школе категорически запрещено, поскольку предоставляет опасность для жизни здоровья обучающихся: открывать и входить в хозяйственные помещения школы, не предназначенные для нахождения там людей;
- открывать электрические шкафы; использовать в соответствии с их назначением спортивные и игровые конструкции на территории школы; 
-  приносить и использовать в школе и на ее территории оружие, взрывчатые и огнеопасные вещества, горючие жидкости, пиротехнические изделия, газовые баллончики, сигареты, спиртные напитки, наркотики, одурманивающие средства, а также ядовитые и токсические вещества; 
- пропускать занятия без уважительной причины. В случае пропуска занятий обучающийся должен предъявлять медицинскую справку, записку от родителей или предупредить тренера о причине отсутствия на занятиях; 
- опаздывать на занятия; 
- совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих, для собственной жизни и здоровья. 
4.4. Поведение в раздевалках: 
- обучающиеся в раздевалке быстро переодеваются до и после тренировочного занятия, не задерживаются после окончания занятия, соблюдают чистоту в раздевалке. 
5. Правила поведения персонала Учреждения

5.1. Персонал Учреждения ни при каких обстоятельствах не должен кричать на обучающихся, их родителей (законных представителей), иных посетителей учреждения, применять к ним меры принуждения и насилия.
5.2. Персонал Учреждения должен отвечать на все вопросы посетителей (обучающихся, родителей, иных лиц) по существу, либо обязан указать на тех сотрудников учреждения, которые бы могли помочь обратившемуся в решении его вопроса. 
5.3. Работники Учреждения должны давать исчерпывающие ответы на все вопросы обучающихся или их родителей (законных представителей), касающиеся содержания дополнительных образовательных программ спортивной подготовки, преподаваемых методик, навыков и техник, а также иные вопросы, касающиеся предмета и условий учебно-тренировочного процесса в учреждении. 
5.4. В процессе тренировки работники и иные сотрудники Учреждения не должны требовать от обучающихся ответов на вопросы, связанные с их личной и семейной жизнью, а также другие вопросы, не имеющие отношения к предмету и условиям тренировки. 
5.5. При возникновении в присутствии сотрудников Учреждения случаев физического насилия, моральных оскорблений по отношению к обучающимся, драк, в которые вовлечены обучающиеся, сотрудники учреждения должны обеспечить пресечение данных нарушений общественного порядка.
6. Заключительные положения

6.1. Обучающиеся не имеют права во время нахождения на территории Учреждения и при проведении спортивных мероприятий совершать противоправные действия, опасные для собственной жизни и здоровья, а также здоровья и жизни окружающих. 
6.2. Обучающиеся не имеют права находиться в здании Учреждения после окончания учебно-тренировочных занятий без разрешения работников Учреждения. 
6.3. За нарушение настоящих Правил и Устава Учреждения к обучающимся применяются меры дисциплинарного и воспитательного воздействия. За грубые и неоднократные нарушения требований Устава Учреждения и настоящих Правил, обучающийся может быть исключен из Учреждения. 
6.4. Настоящие Правила действуют на территории Учреждения и распространяются на все мероприятия, проводимые МКУ ДО «СШОР № 5» г. Черкесска на базе других учреждений. 
6.5. Настоящие Правила размещаются в Учреждении на видном месте и на официальном сайте Учреждения в сети Интернет для всеобщего ознакомления.
